สัญญาว่าจ้างดูแลการจราจรและรักษาการณ์
บริเวณอาคารสำนักงาน

หนังสือฉบับนี้ทำขึ้นที่…..……………………………..………เลขที่…………….ถนน………..

กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ ……………………………………….ระหว่าง ………………………จำกัด
โดย ……………………………………ผู้รับมอบอำนาจซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ผู้ว่าจ้าง”   ฝ่ายหนึ่ง
กับ   บริษัท …………………………………จำกัด ตั้งอยู่เลขที่………………………….……………….โดย………………………………………………...ผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ   ซึ่งต่อไปในสัญญานี้
เรียกว่า “ผู้รับจ้าง”   อีกฝ่ายหนึ่ง   คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายได้ตกลงทำสัญญาไว้ต่อกัน   ดังมีข้อความต่อไปนี้
ข้อ 1.   ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างและผู้รับจ้างตกลงรับจ้างจัดบริการในเรื่องการรักษาการณ์และดูแลการจราจรให้แก่ผู้ว่าจ้างในบริเวณอาคาร……………………………………….ณ จุดต่าง   ๆ   ตามที่ผู้ว่าจ้าง
กำหนดทุกวันในวันทำการของ ………………………………..ดังนี้


1.1  บริเวณลานจอดรถชั้น  5, 6,7  บนอาคาร 1  ตั้งแต่เวลา  07.30  น.  ถึงเวลา  15.30 น. จำนวนวันละ 6 คน


1.2 ดูแล จัด เข็น สอดส่องและอำนวยความสะดวกไม่ให้รถผู้มาติดต่อจอดกีดขวาง จอดซ้อนคัน บริการชี้แนะทางเข้า-ออกและให้รถเดินตามช่องทางที่ผู้ว่าจ้างกำหนด   รวมทั้งดูแลความปลอดภัยและป้องกันการโจรกรรมทรัพย์สินของผู้มาติดต่อ

การจัดบริการในเรื่องรักษาการณ์และดูและการจราจรตามสัญญานี้  หมายถึง  การควบคุมดูแลและจัดระเบียบเรียบร้อย  และเพื่อความสะดวกของบุคคลภายนอกที่เข้ามาติดต่องานกับผู้ว่าจ้าง   การป้องกันการโจรกรรมหรือการกระทำใด ๆ    ที่จะก่อให้เกิดภยันตรายต่อทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างต่อพนักงานของผู้ว่าจ้างหรือต่อบุคคลภายนอกที่เข้ามาติดต่อกับผู้ว่าจ้างภายในบริเวณที่ผู้ว่าจ้างกำหนดในสัญญานี้

ข้อ 2.   ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้าง  และผู้รับจ้างตกลงรับค่าจ้างเพื่อประกอบการทำงานที่จ้างตามสัญญานี้ในอัตราเดือนละ  4,500.00  บาท ต่อ   1  คน  (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน)   รวมเป็นเงินค่าจ้างปีละ 324,000.00  บาท  (สามแสนสองหมื่นสี่พันบาทถ้วน)   โดยผู้ว่าจ้างกำหนดจะจ่ายค่าจ้างให้แก่ผู้รับจ้าง  ภายในวันที่  7  ของทุกเดือน  แต่ถ้าในวันที่  7  ของเดือนใดตรงกับวันหยุดทำการของผู้ว่าจ้างก็ให้เลื่อนการจ่ายค่าจ้างออกไปในวันเปิดทำการถัดไปทั้งนี้เริ่มตั้งแต่วันที่  1  กุมภาพันธ์  2535  เป็นต้น

ข้อ 3.   ในการประกอบการทำงานที่จ้าง ผู้รับจ้างมีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติดังนี้


3.1 ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาบุคคลที่มีความประพฤติดี สุภาพ   เรียบร้อย มีสัมมาคารวะมาทำหน้าที่เป็นพนักงานรักษาการณ์และดูแลการณ์จราจร   เพื่อปฏิบัติงานที่จ้างเป็นจำนวน 6 คน พนักงานดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้



3.1.1 เป็นชาย อายุระหว่าง 23-40 ปี มีบุคลิกเหมาะสมและส่วนสูงไม่ต่ำกว่า 165 ซม.  




3.1.2 มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าชั้นประถมศึกษาตอนปลาย



3.1.3 มีประสบการณ์ด้านการรักษาความปลอดภัย เช่น ผ่านการรับราชการประจำการหรือกองประจำการ หรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยมาแล้วอย่างใดอย่างหนึ่ง



3.1.4 ต้องได้รับการฝึกอบรมเป็นอย่างดีมาแล้วในด้านต่าง ๆ ดังนี้
1. การบรรเทาสาธารณภัย
2. การจราจร
3. การต่อสู้ด้วยมือเปล่า  และอาวุธ
4. งานเฉพาะห้าที่ที่จะต้องปฏิบัติในแต่ละสถานที่
3.1.5 มีสุขภาพสมบูรณ์   แข็งแรง โดยมีใบรับรองแพทย์มาแสดง
3.1.6 ผ่านการตรวจสอบประวัติจาก กองทะเบียนประวัติอาชญากรรมกรมตำรวจ


ถ้าปรากฏแก่ผู้ว่าจ้างในภายหลังว่าพนักงานรักษาการณ์และดูและการจราจรคนใดมีความประพฤติหรือพฤติการณ์ไม่เหมาะสม   หรือขาดคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่งดังที่กล่าวแล้วข้างต้น   ผู้ว่าจ้างมีสิทธิที่จะเรียกให้ผู้รับจ้างเปลี่ยนตัวพนักงานรักษาการณ์และดูแลการจราจรที่มีคุณสมบัติ        บกพร่องได้ทันทีโดยผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการสับเปลี่ยนตัวให้ตามประสงค์ของผู้ว่าจ้างภายใน 24         ชั่วโมง นับตั้งแต่ที่ได้รับแจ้งจากผู้ว่าจ้าง


3.2 ผู้ว่าจ้างมีหน้าที่จะต้องจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่จำเป็นในการปฏิบัติงานที่จ้างอย่างครบถ้วนพร้อมมูล และจะต้องจัดให้มีเครื่องแบบสำหรับพนักงานรักษาการณ์และดูแลการจราจรบนหน้าอกเสื้อในลักษณะที่บุคคลทั่วไปมองเห็นเด่นชัดอีกด้วย


3.3  ผู้รับจ้างมีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับพนักงานลูกจ้างของผู้รับจ้างตามกฎหมายแรงงานและจะต้องควบคุมดูและให้พนักงานลูกจ้างของผู้รับจ้างปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับและคำสั่งอันชอบด้วยกฎหมายของผู้ว่าจ้างอย่างเคร่งครัด


3.4 ผู้รับจ้างจะต้องจัดทำประวัติพร้อมรูปถ่ายของพนักงานรักษาการณ์และดูแลการจราจรที่จะส่งไปปฏิบัติงานที่จ้าง   ส่งมอบให้ผู้ว่าจ้างทุกคน และส่งมอบลายพิมพ์นิ้วมือเมื่อได้รับการตรวจสอบจากกองทะเบียนประวัติอาชญากรเรียบร้อยแล้ว   ให้ผู้ว่าจ้างเก็บไว้เป็นหลักฐานจำนวน 1 ชุดด้วย

ข้อ 4.  ผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้าง มีสิทธิเรียกผู้รับจ้างหรือผู้แทนมาปรึกษาหารือเกี่ยวกับงานรักษาการณ์และดูแลการจราจรในทันทีที่ได้รับมอบหมายงานได้ตลอดเวลา   เพื่อปรับปรุงระเบียบปฏิบัติ หรือแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า   นอกเหนือจากการที่ได้กำหนดไว้ตามข้อ 1 แห่งสัญญานี้

ข้อ 5.  ถ้าผู้รับจ้างไม่สามารถจัดหาพนักงานรักษาการณ์และดูแลการจราจรให้มาปฏิบัติหน้าที่ได้ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 แห่งสัญญานี้   ผู้รับจ้างยินยอมให้ผู้ว่าจ้างตัดเงินค่าจ้างวันละ 135.- บาท (หนึ่งร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน) ต่อคน

ข้อ 6.  ในกรณีจำเป็นถ้าผู้ว่าจ้างต้องการพนักงานรักษาการณ์และดูและการจราจร   ให้มาปฏิบัติงานพิเศษนอกเหนือจากเวลาที่กำหนดไว้ในสัญญา   ผู้รับจ้างสัญญาว่าจะจัดให้ทันที โดยผู้ว่าจ้างยินยอมจ่ายค่าจ้างให้ในอัตรา 20.25 บาท (ยี่สิบยี่สิบห้าสตางค์) ต่อคนต่อชั่วโมง

ข้อ 7.  ในระหว่างวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวในข้อ 1 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่ออุบัติเหตุภยันตราย   โจรภัย   หรือความเสียหายใด ๆ ที่เกิดขึ้นกับยานพาหนะของผู้ว่าจ้าง พนักงานของผู้ว่าจ้างหรือบุคคลภายนอกที่เข้ามาติดต่องานกับผู้ว่าจ้างภายในเขตอาคารสำนักงานใหญ่ ถ้าอุบัติเหตุ ภยันตราย   โจรภัย หรือความเสียหายนั้นเกิดขึ้นเนื่องมาจากงานของผู้รับจ้าง หรือโดยการกระทำของพนักงานของผู้รับจ้าง

ข้อ 8.  ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบทั้งในทางแพ่งและทางอาญา   ต่อการที่พนักงานของผู้รับจ้างหรือบุคคลอื่นได้รับบาดเจ็บหรือตาย   อันเป็นผลเนื่องมาจากการกระทำของพนักงานผู้รับจ้างขณะปฏิบัติในหน้าที่โดยไม่ถือเป็นเหตุเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ จากผู้ว่าจ้างเป็นอันขาด

ข้อ 9.  ในระหว่างวัน  เวลา และสถานที่ดังกล่าวในข้อ  1  ถ้าพนักงานของผู้รับจ้างประมาทเลินเล่อหรือกระทำ   หรือร่วมกระทำทุจริต   ทำให้ทรัพย์สินของผู้ว่าจ้าง  หรือของบุคคลอื่นได้รับความเสียหาย  ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้างในราคาตามสภาพของทรัพย์   แต่ไม่เกิน  100,000.-  บาท (หนนึ่งแสนบาทถ้วน)   ต่อการเสียหายแต่ละครั้ง โดยผู้รับจ้างจะต้องจัดการชำระค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้างภายใน  60  วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากผู้ว่าจ้าง

การประเมินราคาความเสียหายตามความในวรรคก่อน  ผู้ว่าจ้างจะต้องชี้แจงรายละเอียดข้อเท็จจริงแห่งความเสียหายที่เกิดขึ้นให้ผู้รับจ้างได้ทราบโดยเร็ว   และเป็นสิทธิหน้าที่ของผู้ว่าจ้าง   และผู้รับจ้างพิจารณาประเมินความเสียหายร่วมกัน  ถ้าตกลงกันไม่ได้ให้พนักงานสอบสวนเป็นผู้ชี้ขาด

ข้อ 10.  ถ้าผู้รับจ้างกระทำผิดสัญญาข้อหนึ่งข้อใดหรือปฏิบัติงานอันก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทรัพย์สินชื่อเสียงของผู้ว่าจ้าง หรือถ้าผู้ว่าจ้างไม่พอใจในผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างให้ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญานี้ได้โดยแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 30 วัน

การบอกเลิกสัญญาจ้างตามข้อนี้ ผู้รับจ้างจะเรียกร้องค่าเสียหายอย่างหนึ่งอย่างใดไม่ได้ทั้งสิ้น

ข้อ 11.  ถ้าผู้รับจ้างต้องการเลิกสัญญาก่อนกำหนด ผู้รับจ้างจะต้องได้รับคำยินยอมจากผู้ว่าจ้างเสียก่อนโดยจะต้องแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 30 วัน หากผู้รับจ้างเลิกสัญญาโดยไม่ได้รับคำยินยอมจากผู้ว่าจ้าง ผู้รับจ้างยินยอมชดใช้ค่าเสียหายให้ผู้ว่าจ้างโดยไม่มีข้อโต้แย้ง

ข้อ 12.  สัญญาฉบับนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2535   และสิ้นสุดสัญญา   วันที่ 31 เดือน มกราคม พ.ศ.  2536


สัญญานี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับ  มีข้อความถูกต้องตรงกัน  คู่สัญญาได้อ่านและเข้าใจข้อความโดยตลอดแล้ว  จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน  และเก็บรักษาไว้ฝ่ายละหนึ่งฉบับ
ลงชื่อ……………………………………….ผู้ว่าจ้าง   

        (………………………………..…….)

   

ลงชื่อ………………………………………..ผู้รับจ้าง                                                                                    
     (………………………………………..)

ลงชื่อ…………………………………….….พยาน      

        (………………………………………)

    

ลงชื่อ…………………………………….….พยาน      

        (………………………………………)

    

